
VALORES 
CORPORATIVOS

SO
CIAL

MEMES

SO
CIAL

SO
CIAL

ANTISOCIAL

FILTRO DE INFOR-
MACIÓN

SO
CIAL

ABIERTO VS. 
CERRADO

SO
CIAL

SOCIAL MEDIA IN-
TERMITENTE

SO
CIAL

RASTREO  DEL 
TIEMPO

SO
CIAL

MÁS CONTACTO 
PERSONAL

SO
CIAL

SO
CIAL

ETIQUETA Y 
BUENAS 

COSTUMBRES 
DIGITALES

SO
CIAL

SMARTPHONE 
AUMENTADO

TERCER ESPACIO

SO
CIAL

TRABAJO VS OCIO

SO
CIAL

APRENDIZAJE

GAMIFICATION

APRENDIZAJE
DE LO BUENO 

POCO
APRENDIZAJE

MALOS HABITOS

APRENDIZAJE

LO TECH TOOLS



APRENDIZAJE

SIMULADORES DE 
CRITERIOS 

APRENDIZAJE

EMPATÍA

APRENDIZAJE

POST CRAFT

APRENDIZAJE

ESTRUCTURADOR 
DE IDEAS 

BUSSINESS 
MODELING 
PLAY-DOH

APRENDIZAJE

TRADUCTORES 
EN TIEMPO REAL

APRENDIZAJE

FINZANZAS FOR 
DUMMIES

APRENDIZAJE

CONSUME LOCAL

APRENDIZAJE

APRENDIZAJE

DESARROLLOS 
EN TIEMPOS DE 

ESCASEZ

CO
LABO

RACIÓ
N

SHARING 
ECONOMY

CO
LABO

RACIÓ
N

NUEVAS LEYES 
LABORALES

CO
LABO

RACIÓ
N

INTERCAMBIO DE 
INFORMACIÓN 

CO
LABO

RACIÓ
N

POST 
PRESTACIONES

CO
LABO

RACIÓ
N

VALIDACIÓN 
DE IDEAS

CO
LABO

RACIÓ
N

COMODIDAD

CO
LABO

RACIÓ
N

EXPERTOS 
EN DATA



CO
LABO

RACIÓ
N

SALUD

CO
LABO

RACIÓ
N

PRODUCTIVIDAD

PLAYFUL 
CONCENTRATION

CO
NCENTRACIÓ

N

MONOTASKING

CO
NCENTRACIÓ

N

CO
NCENTRACIÓ

N

NATURAL

CO
NCENTRACIÓ

N

SALUD
CO

NCENTRACIÓ
N

CONTROL DEL 
ENTORNO

CO
NCENTRACIÓ

N

TECH BREAK

CO
NCENTRACIÓ

N

CONTROLAR LO 
INCONTROLABLE

CO
NCENTRACIÓ

N

AUTO-GESTIÓN FÍSICO

LUG
AR

VIRTUAL

LUG
AR

EXPRESIVO

TO
NO

LABO
RAL

TO
NO

LABO
RAL

CONTEXTUAL

TO
NO

LABO
RAL

ESTRUCTURA

COMPROMISO

TO
NO

LABO
RAL


